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AlI'USR per la Puglia - BARI

AlI'USR per la Puglia- Ufficio III
- Ambito Territoriale per le
Province di BARI e BAT - BARI

Alle Istituzioni Scolastiche di ogni
ordine e grado

Avviso pubblico di selezione
per il reclutamento di Tutor per [|‘attuazione delle azioni di
formazione riferite all’Asse I -istruzione- Fondo Sociale Europeo(FSE)
Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel
mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici
innovativi” - Azione 10.8.4- “Formazione del personale della scuola e
della formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi”

Oggetto :
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Visto

Visto

Visto

Vista

Visti

Visto

Vista

Vista

Vista

Viste

Visto

Rilevata

Il Dirigente Scolastico

Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile
delle istituzioni scolastiche";

II DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

Le delibere del Consiglio di Istituto n. 26 e 27 del 18 maggio 2016 con la
quale sono stati approvati i criteri per la selezione dei Tutor e degli Esperti;

Il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo recante
disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;

I Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 "“Per la scuola-
competenze e ambienti per l'apprendimento” approvato con Decisione
C(2014) n.9952, del 17 dicembre 2014 dalla Commissione Europea;

La circolare prot. n.AOODGEFID/1588 del 13/02/016 - Fondi Strutturali
Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento” 2014-2020 - Linee guida dell’Autorita di
Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria” e Allegati;

La delibera del Consiglio di Istituto n.52 del 14 ottobre 2015 con la quale &
stato approvato il POF per I'anno scolastico 2015/2016;

La nota MIUR avviso prot. n. AOODGEFID/6076 del 04/04/2016 Avviso
pubblico rivolto agli Snodi Formativi Territoriali individuati per la formazione
in servizio all'innovazione didattica e organizzativa Asse I - Istruzione -
Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo specifico 10.8 "“Diffusione della
societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e
adozione di approcci didattici innovativi” - Azione 10.8.4 “Formazione del
personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci
metodologici innovativi”.

La Nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/7627 del 10 maggio 2016 (a valere
sull’Avviso Prot. n. AOODGEFID/6076 del 04/04/2016) e la Lettera Prot. n.
AOODGEFID/7730 del 12/05/2016 di formale autorizzazione all’avvio delle
attivita del Progetto, dal titolo"A Scuola di Innovazione” presentato da
questa Scuola (cod. prog. 10.8.4.A1-FSEPON-PU-2016-15);

Il Decreto del Dirigente Scolastico n. 3385 del 18/05/2016 di formale
assunzione a bilancio delle somme per 'attuazione del Progetto autorizzato
e finanziato;

La necessita di impiegare n.17 Tutor di comprovata esperienza e
professionalita per I'attuazione dei Progetti autorizzati e rivolti al Personale
della Scuola;



Emana
Il seguente

BANDO di SELEZIONE PUBBLICA

per titoli comparativi, al fine di individuare personale con incarico di Tutor per i

seguenti moduli relativi al progetto

"A Scuola di Innovazione”

Codice Progetto 10.8.4.A1-FSEPON-PU-2016-15

. . ) Data inizio | Conpenso
Tipologia Titolo del Modulo Nr. Ore prevista orario
1 TEAM Diffondere |I' innovazione - Corso 18 11/10/2016 € 30.00
Innovazione n.1
5 TEAM Diffondere I' innovazione - Corso 18 11/01/2017 € 30.00
Innovazione n.2
3 TEAM Diffondere |I' innovazione - Corso 18 07/03/2017 € 30.00
Innovazione n.3
. .. | Innovazione dal punto di vista 36 10/10/2016 € 30.00
4 Amministrativi L .
amministrativo - corso n.1
. .. |Innovazione dal punto di vista 36 |30/01/2017 € 30.00
5 Amministrativi L .
amministrativo - corso n.2
6 Supp. Tec. 2° |Pronto soccorso per |'innovazione 36 10/10/2016 € 30.00
ciclo digitale
. e s ' . 24 15/10/2016 € 30.00
7 | Animatori Digitali | Promuovere |' innovazione
. Innovare i processi di 18 |11/10/2016 € 30.00
8 Docenti -
apprendimento - corso base n.1
Innovare i processi di 18 11/10/2016 € 30.00
9 Docenti apprendimento - corso intermedio
n.1
. Innovare i processi di 18 11/01/2017 € 30.00
10 Docenti -
apprendimento - corso base n.2
Innovare i processi di 18 11/01/2017 € 30.00
11 Docenti apprendimento - corso intermedio
n.2
. Innovare i processi di 18 13/02/2017 € 30.00
12 Docenti -
apprendimento - corso base n.3
Innovare i processi di 18 13/02/2017 € 30.00
13 Docenti apprendimento - corso intermedio
n.3
. Innovare i processi di 18 05/04/2017 € 30.00
14 Docenti -
apprendimento - corso base n.4
Innovare i processi di 18 05/04/2017 € 30.00
15 Docenti apprendimento - corso intermedio

n.4




. Innovare i processi di 18 11/09/2017 € 30.00
16 Docenti -
apprendimento - corso base n.5
Innovare i processi di 18 11/09/2017 € 30.00
17 Docenti apprendimento - corso intermedio
n.5

Requisiti generali di ammissione

Sono ammessi alla selezione, pena l'inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in
possesso dei sotto elencati requisiti:
e competenze relative al piano di formazione proposto e al ruolo per cui si
chiede la candidatura;
o abilita relazionali e gestioni di gruppi
¢ competenze informatiche per la gestione autonoma della piattaforma online per
la documentazione delle attivita dei PON.

Per 'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione :

e di essere cittadino italiano;
e di essere cittadino UE;
e di essere in regola con le disposizioni concernenti la disciplina dellimmigrazione e
la condizione dello straniero:
e di godere dei diritti civili e politici;
e di essere in regola con gli adempimenti contributivi e fiscali (solo per i liberi
professionisti);
autorizzazione da parte dell’'amministrazione di appartenenza;
e autorizzazione al trattamento dei propri dati personali ai sensi della legge
196/2003;
e fotocopia del documento di riconoscimento;
autodichiarazione di accettazione incondizionata del calendario degli incontri fissati
da questo Istituto;
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in
altra documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei
controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si
rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendace, ai sensi dell’ art.76 del
predetto DPR 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita
civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara
ai sensi dell’art.75 del predetto DPR 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere
risolto di diritto dell’art. 1456 c.c.
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
proposizione della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei
suddetti requisiti comporta in qualunque momento [|‘esclusione dalla procedura di
selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Possono presentare domanda di Tutor:

I Docenti delle scuole di ogni ordine e grado;

Casi di incompatibilita’
Sono incompatibili i ruoli di corsista e tutor, all’interno dello stesso corso.
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Per ulteriori informazioni, rivolgersi al dirigente scolastico, dott.ssa Fortunata Terrone,
0, in sua assenza, al prof. Gerardo Zenga.

Sede corso :
I.T.I.S. "Sen. O. Jannuzzi * - viale Gramsci 40 - 70123 Andria (BAT)

MODALITA’ di PRESENTAZIONE delle DOMANDE

Le domande, corredate di curriculum vitae, obbligatoriamente prodotto in
formato europeo, dovranno pervenire a questa scuola entro e non oltre le ore
12,00 del 20 luglio 2016, secondo le seguenti modalita:
econsegnate a mano o spedite mediante raccomandata con avviso di ricevimento del
servizio postale al seguente indirizzo: I.T.I.S. “"SEN. ONOFRIO JANNUZZI"” - Viale
Gramsci, 40 - 76123 ANDRIA (BT). Non saranno considerate valide le

domande pervenute oltre le ore 12.00 del del 20 luglio 2016;

o tramite email (posta elettronica certificata) a batf060003@pec.istruzione.it, fara
fede la data di arrivo: Non saranno considerate valide le domande pervenute oltre
le ore 12.00 del 20 luglio 2016;

e il candidato potra partecipare alla selezione per pit moduli, purché ad ogni
candidatura corrisponda un plico di domanda distinto;

e a ogni candidato sara assegnato un solo modulo;

e si potra attribuire il secondo incarico, seguendo l'ordine della graduatoria, soltanto in
assenza di candidature per uno o piu moduli;

e al candidato, classificatosi primo in piu moduli formativi, sara data la possibilita, nel
rispetto della posizione nella graduatoria, di scegliere il modulo a lui piu congeniale;

e Nella mail o sul plico, debitamente chiuso, contenente la domanda, pena
I'esclusione, dovranno essere indicati il Mittente e la dicitura “TUTOR BANDO
SNODI” e il titolo del Modulo, per cui si concorre.

La domanda, debitamente firmata, dovra essere compilata secondo il modello allegato
(ALLEGATO 1) al presente bando e corredata della fotocopia del documento di
riconoscimento.

Il candidato, in fase di compilazione della domanda dovra compilare il modello allegato
(ALLEGATO 2) al presente bando attribuendosi autonomamente dei punti in base
al proprio curriculum vitae.

In mancanza anche di solo documento richiesto o del rispetto delle modalita
indicate nella presentazione della candidatura, la stessa non verra presa in
esame.

VALUTAZIONE DOMANDE E PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE

Trascorso il termine previsto dal presente bando, una commissione nominata dal
Dirigente Scolastico provvedera all’analisi dei curriculum vitae pervenuti in tempo utile,
attribuendo i punteggi secondo la griglia di valutazione Esperto per titoli (ALLEGATO 2)
allegata al presente bando e parte integrante dello stesso.
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La Commissione di valutazione valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto, tenendo
conto unicamente di quanto auto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e
nella domanda di candidatura.

La Commissione di valutazione si riunira alle ore 8:30 del 25 luglio 2016 presso
I’'Ufficio di Presidenza dell’ ITI “ sen. O. Jannuzzi” di Andria. La graduatoria Provvisoria
sara pubblicata entro il 28 Iluglio 2016 sul sito della Scuola snodo formativo
www.itisandria.gov.it

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola domanda pervenuta
pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

I primi moduli formativi saranno avviati nel mese di Ottobre 2016, in orario
pomeridiano, secondo un calendario appositamente predisposto dal Dirigente Scolastico;
successivamente tutti gli altri moduli: l'intero Progetto sara concluso presumibilmente
entro il mese di Ottobre 2017.

Con i tutor individuati saranno stipulati contratti di prestazione d‘opera; il trattamento
economico orario previsto dal piano finanziario ¢ di € 30 (trenta euro)
omnicomprensivo di tutte le ritenute fiscali e previdenziali e sara corrisposto a seguito
dell’effettiva erogazione dei Fondi Nazionali Comunitari.

La scuola si riserva di nominare il primo utile in graduatoria, in caso di malattia/rinuncia
dell’avente titolo dopo il perfezionamento del contratto.

In caso di esaurimento o indisponibilita dell’elenco dei formatori, si procedera alla
riapertura del bando.

I Tutor selezionati:

e dovranno partecipare agli incontri necessari alla definizione, verifica e valutazione
delle attivita progettuali;

e dovranno accettare incondizionatamente le condizioni di svolgimento dei corsi (monte
ore, orari, date, ecc.) e rispettare il calendario degli incontri;

e saranno tenuti a collaborare con I'Esperto e il docente referente per I'aggiornamento
periodico, sulla piattaforma INDIRE, dell’area dedicata alla documentazione delle
attivita svolte;

e dovranno agire in sintonia con I'Esperto del modulo formativo e dovranno contribuire
alla produzione o all'individuazione di materiale didattico funzionale alla riuscita del
percorso stesso;

e dovranno compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della
documentazione del/i percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dal MIUR;
dovranno compilare l'autorizzazione al trattamento dei propri dati personali ai sensi
della legge 196/03.

Si allegano:

» modello di domanda (Allegato 1)
» griglie di valutazione dei titoli (Allegato 2)
= documento di identita


http://www.itisandria.gov.it/

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

- Il Responsabile del Procedimento € la Dott.ssa FORTUNATA TERRONE - Dirigente
scolastico

- Centralino scuola tel. 0883/599941

- posta elettronica: batf060003@istruzione.it

- posta elettronica certificata: batf060003@pec.istruzione.it

Il presente bando viene affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della scuola
http://www.itisandria.gov.it ed inviato per posta elettronica alle istituzioni scolastiche
della Provincia di Bari ed agli Uffici Scolastici Provinciale e Regionale con richiesta di

pubblicizzazione e affissione all’albo.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Fortunata Terrone

(firma autografa omessa ai sensi
dell'art. 3 comma 2 d.lgs. 39/1993)


mailto:batf060003@istruzione.it
mailto:batf060003@pec.istruzione.it

Allegato 1

Al Dirigente Scolastico

dell’l. T.I.S. “Sen. O. Jannuzzi”
Viale Antonio Gramsci n. 40
76123 — Andria

OGGETTO: Domanda di partecipazione quale TUTOR per I'attivita di formazione prevista dal
progetto “A Scuola di Innovazione” (cod. prog. 10.8.4.A1-FSEPON-PU-2016-15)

Il/La sottoscritto/a ,

nato/a a il / / ,
e residente a in Via n.
CAP Codice Fiscale |__|__ ||| |||

recapito telefonico cellulare ,

indirizzo e-mail ,

CHIEDE

di poter svolgere l'attivita di TUTOR per il modulo di seguito specificato (barrare con una X cio che
interessa):

Titolo del modulo destinatari N.r. ore
a Diffondere I' innovazione - Corso n.1 TEAN.I
Innovazione 18
d Diffondere I' innovazione - Corso n.2 TEAN_I
Innovazione 18
d Diffondere I' innovazione - Corso n.3 TEAN_I
Innovazione 18
d Innovazione dal punto di vista amministrativo - corso n.1 Amministrativi 36
ad Innovazione dal punto di vista amministrativo - corso n.2 Amministrativi 36
o
d Pronto soccorso per l'innovazione digitale Supp. Tec. 2
ciclo 36
D ' . Animatori
Promuovere |' innovazione Digitali 24
nnovare i processi di apprendimento - corso base n. ocenti
Q | i i di diment b 1 Docenti 18
d Innovare i processi di apprendimento - corso intermedio .
Docenti
n.1 18
ad Innovare i processi di apprendimento - corso base n.2 Docenti 18
4 Innovare i processi di apprendimento - corso intermedio Docenti 18
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n.2
Q Innovare i processi di apprendimento - corso base n.3 Docenti 18
ad Innovare i processi di apprendimento - corso intermedio .
Docenti
n.3 18
Q Innovare i processi di apprendimento - corso base n.4 Docenti 18
ad Innovare i processi di apprendimento - corso intermedio .
Docenti
n.4 18
Q Innovare i processi di apprendimento - corso base n.5 Docenti 18
Q Innovare i processi di apprendimento - corso intermedio .
n.5 Docenti 18

Il/La sottoscritto/a, inoltre,

v

DICHIARA
di essere cittadino italiano;

di essere cittadino UE;

di essere in regola con le disposizioni concernenti la disciplina dellimmigrazione e la
condizione dello straniero;

di godere dei diritti civili e politici;

di essere in regola con gli adempimenti contributivi e fiscali (solo per i liberi
professionisti);

competenze relative al piano di formazione proposto e al ruolo per cui si chiede la
candidatura;
di essere in possesso del seguente titolo di studio: ;

di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa.

di aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto.

Il/La sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza I'lTIS “Sen. O. Jannuzzi” di Andria al

trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nel’ambito e per i fini

istituzionali della Pubblica Amministrazione.

Andria,

Allega:

a
a
a

Q

FIRMA

Curriculum Vitae
Fotocopia documento d’identita
Allegato 2

Altro




GRIGLIA di VALUTAZIONE TUTOR

ALLEGATO 2

CANDIDATO
A - Titoli di studio Puneagio
attribuito
Possesso di laurea ,-*'7/ PUNT' 10
Diploma di Istruzione superiore /////// PUNTI 5
Insegnamento o abilitazione inerente /////// PUNTI 10
alla tipologia del progetto formativo ,..#
NT . . Punteggio
B — Titoli professionali attribuito
Esperienze di Tutoraggio afferenti alla | Punti 2
tipologia del progetto formativo per Max
esperienza | PUNTI 16
Esperienze di Tutoraggio in corsi non _
inerenti alla tipologia del progetto Punti 1 Max
formativo per corso PUNTI 14
Certificazioni professionali inerenti alla | Punti 2
tipologia del progetto formativo | per certif. M
R . o ax
rilasciate da  Enti accreditati e PUNTI 20
riconosciute dal MIUR
opportunamente documentate
Esperienza di docenza curriculare | Punti 1
annuale nella scuola e inerente alla | P€r anno Max
tipologia del progetto formativo scolastico | pyNTI 10
Attestati conseguiti  per la
partecipazione a corsi di formazione | Punti 2 Max
di almeno 30 ore inerenti alla tipologia | per corso PUNTI 10
del progetto formativo
Esperienze lavorative extrascolastiche | Punti 1 Max
annuali inerenti alla tipologia del | per anno
. . PUNTI 10
progetto formativo lavorativo
Totale punteggio (A) 120
Totale punteggio (B) /80
Totale punteggio
/100
(A) +(B)
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